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Ai Prof.ri DOMENICO ROMANO E MARIKA MIGNEMI
Ai componenti del Team antibullismo

Ai docenti

e.p.c. alla DSGA

Atti

Albo

OGGETTO: NOMINA DEL DOCENTE REFERENTE PER IL BULLISMO E IL
CYBERBULLISMO E COSTITUZIONE DEL TEAM ANTIBULLISMO E DEL TEAM PER
L'EMERGENZA. A.S. 2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli artt. 3, 33 e 34 della Costituzione italiana;

VISTO il D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, "Statuto delle studentesse e degli studenti”, come
modificato dal D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, "Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo”, in particolare lart. 4, comma 3, che prevede
I'individuazione in ogni istituzione scolastica di un docente referente;

VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70, recante disposizioni in materia di prevenzione e contrasto
dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo;

VISTE le Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e
cyberbullismo del Ministero dell'lstruzione (D.M. 13 gennaio 2021, n. 18, e nota prot. n. 482 del 18
febbraio 2021), che prevedono l'istituzione del Team antibullismo e del Team per I'emergenza;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO l'art. 25 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa, il Regolamento d'Istituto e il Patto educativo di
corresponsabilita;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 9 settembre 2026 n. 5, con la quale sono stati
individuati i docenti referenti e i componenti del Team per l'a.s. 2026/2027;

ACQUISITA la disponibilita degli interessati;
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CONSIDERATA la necessita di prevenire e contrastare ogni forma di bullismo e di cyberbullismo
e di garantire una gestione tempestiva e coordinata di eventuali episodi;

NOMINA

il professore DOMENICO ROMANO e la professoressa MARIKA MIGNEMI, docenti a tempo
indeterminato presso questo Istituto, Referenti per il bullismo e il cyberbullismo per I'anno
scolastico 2026/2027.

Compiti dei referenti
I referenti, in raccordo con il Dirigente Scolastico:

1.

curano congiuntamente le iniziative di prevenzione e di contrasto del bullismo e del
cyberbullismo, anche avvalendosi della collaborazione delle Forze di polizia, dei servizi
minorili dell'amministrazione della Giustizia, delle associazioni e dei centri di aggregazione
giovanile presenti sul territorio;

fanno parte del Team antibullismo e del Team per I'emergenza e collaborano alla loro
convocazione, d'intesa con il Dirigente Scolastico;

promuovono attivita di sensibilizzazione, informazione e formazione rivolte a studenti,
docenti, personale ATA e famiglie, anche con il supporto della piattaforma ELISA del
Ministero;

raccolgono le segnalazioni di presunti episodi e le comunicano tempestivamente al Dirigente
Scolastico, secondo il protocollo d'Istituto;

supportano i consigli di classe nella rilevazione e nella gestione dei casi;

propongono l'aggiornamento del Regolamento d'Istituto, del Patto educativo di
corresponsabilita e del PTOF con le azioni di prevenzione e contrasto;

monitorano i casi rilevati e presentano al Collegio dei docenti, a conclusione dell'anno
scolastico, una relazione congiunta sulle attivita svolte.

COSTITUISCE

il Team antibullismo dell'Istituto per I'a.s. 2026/2027, cosi composto:

N.  Cognome e nome Componente / ruolo
ROSETTA MORREALE Dirigente Scolastico
2 DOMENICO ROMANO Docente referente per il bullismo e il cyberbullismo, con
funzioni di coordinamento
3 MARIKA MIGNEMI Docente co-referente per il bullismo e il cyberbullismo
4 CINZIA ALBA Animatore digitale
5 LUANA DI SALVO Docente componente
6 CARMELINA COSTANZA Docente componente
7 | SALVATORE LIOTTA Docente componente
8 CARMELINA CARAMAZZA | Docente componente
9 DA NOMINARE Psicologo scolastico / referente sportello di ascolto

Compiti del Team antibullismo

1.
2.

progetta e attua azioni di prevenzione, educazione e sensibilizzazione, coerenti con il PTOF;
rileva e valuta i casi di bullismo e di cyberbullismo, definendo gli interventi educativi e
organizzativi necessari;

Pag.2di3




3. condivide con i consigli di classe le strategie di intervento e di supporto a vittime, autori e
osservatori;

4. cura i rapporti con le famiglie, informandole tempestivamente, ai sensi dell'art. 5 della L.
71/2017, in caso di atti di cyberbullismo che coinvolgano i minori;

5. si raccorda con i servizi sociali e sanitari, con le Forze dell'ordine e con la Polizia postale,
secondo la gravita dei casi;

6. aggiorna il protocollo di prevenzione e gestione dei casi adottato dall'lstituto.

Team per I'emergenza

In presenza di episodi di particolare gravita o urgenza, il Team si riunisce in composizione ristretta
come Team per I'emergenza. Esso é formato dal Dirigente Scolastico, dal docente referente, dal/dai
coordinatore/i della classe o delle classi coinvolte e, ove presente, dallo psicologo scolastico, e
provvede alla valutazione immediata del caso e all'attivazione delle misure di protezione e degli
interventi piu opportuni.

Il Dirigente Scolastico pu0 integrare il Team con altre figure competenti in relazione al caso.

Funzionamento

Il Team e convocato dal Dirigente Scolastico o dal referente con cadenza almeno quadrimestrale e
ogni volta che se ne ravvisi la necessita. Di ogni riunione é redatto verbale, conservato agli atti in
modo riservato.

Trattamento dei dati personali

Nello svolgimento dell'incarico il referente e i componenti del Team operano in qualita di soggetti
autorizzati al trattamento dei dati personali, ai sensi degli artt. 29 e 32, par. 4, del Regolamento UE
2016/679 e dell'art. 2-quaterdecies del D.lgs. 196/2003, attenendosi alle istruzioni impartite dal
Titolare e alle misure di sicurezza adottate dall'lstituto. Sono tenuti alla massima riservatezza sulle
informazioni e sui dati di cui vengono a conoscenza, in particolare quelli relativi a minori coinvolti
in episodi di bullismo o cyberbullismo, anche dopo la cessazione dell'incarico.

Durata e compenso

L'incarico ha durata per lI'anno scolastico 2026/2027, con decorrenza dalla data del presente
provvedimento e fino al 31 agosto 2027, salvo revoca o rinnovo. L'eventuale compenso € quello
stabilito dal Contratto Integrativo d'Istituto per I'a.s. 2026/2027, nei limiti delle risorse disponibili.

Il presente provvedimento é notificato agli interessati, comunicato ai docenti, pubblicato all'Albo e
inserito agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosetta Morreale

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/93)
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