
 

 

 

 

 

 

 

Circolare n. 31_ a.s. 2026-27                                                                         Favara, 16/09/2026 

Ai Docenti 
Alla D.S.G.A. 

Al Personale A.T.A. 
All’Albo on line 

Al sito web dell’Istituto 
 

OGGETTO: Pubblicazione del Codice disciplinare e del Codice di comportamento del personale – 
a.s. 2026/2027 
 
Si comunica a tutto il personale che sul sito istituzionale dell’I.C. “Andrea Camilleri” sono pubblicati il 
Codice disciplinare, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e i relativi riferimenti normativi 
e contrattuali vigenti, cui tutto il personale scolastico è tenuto ad attenersi. 
La pubblicazione viene effettuata ai sensi dell’art. 55, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e 
successive modificazioni e integrazioni, secondo il quale la pubblicazione del Codice disciplinare sul sito 
istituzionale dell’Amministrazione equivale, a tutti gli effetti, alla sua affissione all’ingresso della sede di 
lavoro. 
Si richiamano, altresì, le disposizioni contenute nel D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, come modificato e integrato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, 
nonché le disposizioni disciplinari previste dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro vigenti del 
Comparto Istruzione e Ricerca. 

La documentazione è consultabile al seguente link: 

https://www.icandreacamilleri.edu.it/documento/codice-disciplinare/  
Tutto il personale è invitato a prendere attenta visione della documentazione pubblicata e a confermare, 
attraverso le modalità previste dal Registro Elettronico, l’avvenuta lettura e presa visione della presente 
circolare. 
Si richiama ciascun dipendente alla scrupolosa osservanza delle disposizioni contenute nei predetti 
Codici e, più in generale, dei doveri di diligenza, correttezza, imparzialità, riservatezza, responsabilità e 
rispetto dell’Amministrazione, dei colleghi, degli alunni e delle famiglie, che devono caratterizzare 
l’esercizio della funzione pubblica e l’attività professionale all’interno della comunità scolastica. 
L’osservanza delle disposizioni richiamate costituisce elemento essenziale per assicurare il buon 
andamento dell’Istituzione scolastica e contribuire alla costruzione di una comunità educante serena, 
responsabile, rispettosa ed efficiente, a tutela degli interessi degli alunni, delle famiglie e di tutti i 
lavoratori. 
Si confida nella consueta e puntuale collaborazione. 

 

 

Il dirigente Scolastico 

Rosetta Morreale 

(Firma autografa sostituita con indicazione a mezzo stampa ai sensi del comma 2, art.3 D. Lgs.39/93) 

https://www.icandreacamilleri.edu.it/documento/codice-disciplinare/



